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Giriş
Kurulmakta olan Türk Hızlandırıcı ve Işınım Laboratuvarı (TARLA) tesisi bünYesinde,

araştırma altyapısı olarak çeşitli alanlarda bilimsel faaliyetler yürütülecektir. Tesis, 72.19.0l.

Nace kodu iİe }aaliyet göstermesi ve tesisi laboratuvar kısmında iyonize radyasyon oluŞacağı

için çok yüksek riskli İş Sağlığı ve Güvenliği (İSG) sınıfinda bulunmaktadır,

Tesisin iSG sınıfı ve radyasyon güvenliği nedeni ile tam zaman|ı A veya B sınıfi İŞ Güvenliği

uzmanlna ve işyeri nenmine ihtiyacı bİlunmaktadır. Bu kapsamda 6331 sayılı "İŞ Sağlığı ve

Güvenliği Kanunu", 3153 .uyiı, "Radyoloji. Radiyom Ve Elektrikle Tedavi ve Diğer

Fizyoterapi Müesseseleri Hakkİnda Kanun" kapsamındahizmet sağlayan uzman firmalardan

hizmet alımı gerekmektedir.
Bu doküman Türk Hızlandırıcı ve Işınım Laboratuvarı (TARLA) tesisinde "İŞ Sağlığı ve

ar;;İirİ;. iş yeri Hekimi Hizmet Alımı" başlıklı alım için temin edilmesi amaÇlanan hizmet

alımı şartlarını tanımlar.

Kapsam
gu teknit şartname, söz konusu alıma konu hizmet kapsamında alınması ve yapılması

planlanan hizmetin içeriğini tanımlamaktadır,

Hizmet Şartları
Hizmet alımı kapsamında yapılması gerekenler ve sorumluluklar aşağıda sıralanmıştır:

. iSG uzmanı ,. işy..İ Hekimİhizmet işi kapsamında yapılması gerekenleri ve tüm

önerilerini y azılı olarak bildirecektir,
. TARLA tesisinin İSG hizmeti kapsamında yapılacak olan tüm rehberlik, risk

değerlendirmesi, sağlık gözetimi, çalışma ortamı gözetimi. eğitim bilgilendirme ve

kayıt faaliyetlerİ, iığıi uİrimlerle işbirliği, vs. İş Sağlığı ve Radyasyo.n.Güvenliği

hususlarınd ahazır|İnacak olan tüm dokümaıı/belgeler TürkÇe ve İngilizce olarak

hazırlanacak ve Türk Hızlandırıcı ve Işınım Laboratuvarı (TARLA) Mtldilrlİ,iğü'ne

teslim edilecektir.
. TARLA Müdtirlüğü,ne tüm bildirimler yazıllı yapılacaktır.

3.1. İşyeri Hekiminin Görev Ve Sorumlulukları
Rehberlik;
3.1.1. TARLA tesisinde İş sağlığı ve güvenliği hizmetleri kapsamında ÇalıŞanların sağlık

gözetimi ve çalışma ortamrnın gözetimi ile ilgili rehberlik hizmeti sağlayacaktır.

3.1,2. TARLA tesisinde yapılİn çalışmalar ve yapılacak değişikliklerle ilgili olarak iŞ Yerinin

tasarımı, kullanılan maddeler de dihil olmak üzere işin planlanması, organizasyonu ve

uygulanması, kişisel koruyucu donanımların seçimi konularının iş sağlığı ve güvenliği

mevzuatlna ve genel iş saglİgı kurallarına uygun olarak sürdürülmesini sağlamak iÇin YaPılması

gerekenleri TARLA Müdürlüğü, ne yazı lı olarak bi ldirecektir.

3.1.3. TARLA tesisinde çalışanların sağhğının geliştirilmesi amacıyla gerekli aktiviteler

konusunda yapılması gerekenleri TARLA Müdürlüğü' ne yazılı olarak bildirilecektir.

3.1.4. TARLA t..İ.iİo. İş sağlığı ve güvenligi alanında yapılacak araŞtırmalara katılmak,

ayrıca işin yürütümünde "igo"o-it 
ve psikososyal riskler açısından çalışanların fiziksel ve

zihinseı' kapasitelerini dikkhe alarak § ile çalışanın uyumunun sağlanması ve çalışma

ortamındaki stres faktörlerinden korunmalan için araştırmalar yapacak ve bu araştırma

sonuçlarını rehberlik faaliyetlerinde dikkate alarak TARLA Müdürlüğü'ne Yazılı olarak

bildirilecektir
3.1 .5 teSı sinde Kantin, yemekhane, yatakhane. kreş ve emzirme odaları ile soyunma

tuvaletler dahil olmak re yeri bina ve eklentilerinin gene l hijyen şartlarını

denetleyerek" işin gerektirdiği beslenme
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uygun içme suyunun sağlanması konularında yapılması gerekenleri TARLA Müdürlüğü'ne

y azılı olarak bildirilecektir.
İ.ı.o. TARLA tesisinde meydana gelen iş kazası ve meslek hastalıklarının nedenlerinin

araştırılması ve tekrarlanmaması için alınacak önlemler konusunda çalıŞmalar YaParak
yapılması gerekenleri TARLA Müdürlüğü' ne y azılı olarak bi ldiricektir.

ı .1 .ı . ranı_e tesisinde meydana gelen ancak ölüm ya da yaralanmaya neden olmadığı halde

çalışana, ekipmana veya iş yerine zarar verme potansiyeli olan olayların nedenlerinin

araşiırılma., tonrrrnda çalışmalar yapacak ve yapılması gerekenleri TARLA Müdürlüğü'ne

y az/ıı olarak bi ldirecektir.
İ.ı.g. İş sağlığı ve güvenliğiyle ilgili alınması gereken tedbirleri TARLA Müdürlüğüne Yazıl,ı

olarak bildirecektir.
3.1.9. Bildirme yöntemleri, usulleri TARLA Entegre Yönetim Sistemine uygun haliYle

hazırlanacaktır.
Risk değerlendirmesi;

3. l .l 0. İş sağlığı ve güvenliği yönünden risk değerlendirmesi yapılmasıyla ilgili çalıŞmalara ve

uygulanmarİnu l.utrlİrak, ris-k değerlendirmesi sonucunda alınması gereken sağlık ve güvenlik

onlemleri konusunda TARLA Müdürlüğü' ne y azı|ı olarak bildirecektir,

3.1 .1 1 . Gebe veya emziren kadınlar, 1 8 yaşından küçükler, meslek hastalığı tanısı veYa ön

tanısı olanlar, kronik hastalığı olanlar, yaşlılar, malul ve engelliler, alkol, ilaÇ ve uYuŞturucu

bağımlılığı olanlar, birden fazla iş kazası geçirmiş olanlar gibi özel politika gerektiren gruPları

yuf* taklp ve koruma altına almak, bilgiĞndirmek ve yapılacak risk değerlendirmesinde özel

blarak dikkate alarak, TARLA Müdürlüğü'ne yazılı olarak bildirecektir,

3.|.12. Risk değerlendirme yöntemi TARLA Müdürlüğü'nce belİrlenen sİstem İÇerİsİnde

ilerleyecektir.

Sağlık gözetimi;

3.1 .13. Sağlık gözetimi kapsamında yapılacak işe giriş ve periyodik muayeneler ve tetkikler ile

ilgili olarak çalİşanları ve TARLA Müdürlüğü'ne yazı|ı olarak bildirecektir.

ıl.ıq. Gece vardiyaları da d6hil olmak üzere çalışanların sağlık gözetimini YaPmak ve

TARLA Müdürlüğü' ne y azılı o l arak bi ldirecektir.

3.1.15. Mevzuatta belirtilen siirelerde tüm çalışanlar için periyodik sağlık muaYenelerini

yaptırılması için çalışmalar yürütecektir.

İ.İ.ıo. çalışanları, yupu.ulüarı işe uygun olduklarını belirten işe giriŞ ve periYodik sağlık

*ruy.r..i ile gereklİtetkiklerin sonuçlannı düzenlemek ve iş yerinde uygun koŞullarda

muhafaza etmek ve TARLA Müdürlüğü tarafından istenildiği takdirde yaz/ıı olarak bildirimde

bulunmak sorumluluk dahilinde olacaktır.
3.1.|7 . Sağlık sorunları nedeniyle işe devamsızlık durumları ile TARLA tesisinde sağlık

tehlikeleri arasında bir ilişkininolup olmadığını tespit etmek, gerektiğinde ÇalıŞma ortamı ile

ilgili ölçümler yapılmasını planlayarak TARLA Müdürlüğü,nün yazılıı onayna sunmak ve

al]nan sonuçların çalışanlarİn sağlığı yönünden değerlendirmesini YaPacaktır.
3.1.18. çalİşanların sağlık nedeniyle tekrarlanan İşten uzaklaşmalarından sonra İŞe

dönüşlerİnde talep etmeleri halinde işe dönüş muayenesi yaparak eski görevinde ÇalıŞması

sakıncalı bulunanlara mevcut sağlık durumlarına uygun bir görev verilmesini tavsiYe ederek

TARLA Müdürlüğü' nün yazılı onaylna sunacaktır.

3.1.19. Bulaşıcı hastalıkların kontrolü için yayılmayı önleme ve bağışıklama çalışmalarının
yanı sıra gerekli eğitimlerini vermek, gerekli muayene ve tetkiklerinin yapılmasını

uk dahilinde olacaktır.
3.1 Tesisinde sağlık gözetimi ile li çalışmaları kaydetmek, iş güvenliği uzmanı

iş kazaları ve meslek ile ilgili değerlendirme y
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olayın tekrarlanmaması için inceleme ve araştırma yaparak gerekli önleyici faaliyet planlarını

yazı|ı olarak hazırlamak ve bu konuları da içerecek şekilde yıllık çalışma planını hazır|ayarak

TARLA Müdürlüğü'nün yazılı onayına sunmak, uygulamaların takİbİnİ yapmak aylık ve yıllık
değerlendirme raporu hazır|anacaktır. Kullanılacak bütün dokümantasyon TARLA Entegre

Yönetim Sistemine uygun olarak işletilecektir.
3.1.2|. Bir başka işverenden iş görmek için TARLA Tesisine geçici olarak gönderilen

çahşanlar ile alt işveren çalışanlarının yapacakları işe uygun olduğunu gösteren sağlık

İuporıurr.rrn süresinin doİup dolmadığını kontrol etmek ve TARLA Müdürlüğü'ne Yazılı olarak

bildirecektir.

Eğitim, bilgilendirme ve kayıt;

3.|.22. çalışanların iş sağlığı ve güvenliği eğitimlerinin İlgİlİ mevzuata uygun olarak

planlanması konusunda çalışma yaparak TARLA Müdürlüğü'nün onayrna sunmak ve

uygulamalarını yapmak, kontrol etmek ve TARLA Müdürlüğü'ne yazılı olarak bildirecektir.

ı.l.zı, TARLA Tesisinde ilk yardım ve acil müdahale hizmetlerinin organizasyonu Ve

personelin eğitiminin sağlanması çalışmalarını ilgili mevzuat doğrultusunda yürütmek ve bu

çalı şmalar hakkında TARLA Müdürlüğü' ne yazıl ı o larak bildirecektir.
3.1.24. yöneticilere, bulunması halinde iş sağlığı ve güvenlİğİ kurulu üyelerİne ve ÇalıŞanlara
genel sağlık, iş sağlığı ve güvenliği, hijyen, bağımlılık yapan maddelerin kullanımının zarar|arı,

[işisel l.İruyuc, don.u.rr.lu. ve toplu korunma yöntemleri konularında eğitim vermek, eğitimin

süİekliliğinİ sağlamak ve bu çalışmalar hakkında TARLA Müdürlüğü'ne yazılı olarak

bildirecektir.
3.|.25. çalışanları TARLA Tesisindeki riskler, sağlık gözetimi, yapılan işe giriŞ ve PeriYodik
*.,uy.n"l.r konusund a y azirı olarak bil gilendirmek ve takibini yapacaktır,

ı.ı.io. Bakanlıkça beliİlenecek iş sağlığı ve güvenliğini ilgilendiren konularla ilgili bilgileri

isc_rArip sistemi üzerinden Genel Müdürlüğe bildirecektir.
3.|,27. iş sağlığı ve güvenliğini ilgilendiren eğitimler hem iş yeri hekimi hem de iŞ sağlığı ve

güvenliği uzmanı tarafindan verilecektir.
5.ı.zg. Egiti- materyalleri yüklenici ortak sağlık güvenlik birimi tarafindan sağlanacaktır.

Eğitim materyali dağıtımından önce TARLA Müdürlüğü'ne sunulacaktır. Personel sayısının

Yol0 kadar fazlasına kadar doküman Müdürlükçe talep edilebilecektir.

İıgiıı uirımlerle işbirtiği;
ı.7.zg. Sağlık gözetimİsonuçlarına göre, iş güvenliği uzmanı ile işbirliği içinde ÇalıŞma

ortamının ğozetimi kapsamında gerekli ölçümlerin yapılmasınıyazı|ı olarak TARLA
Müdürlüğtine bildirmek, gereklİolçümleri gerçekleştirmek. ölçüm sonuÇlarını değerlendirmek

ve TARLA Müdürlüğü'ne yaz/lı olarak bildirmek
3.1.30. İş sağlığı ve güvenliği kuruluyla işbirliği içinde çalışmak,
3.1.31. TARLATesiJinde işİağlığı ve güvenliği konularında bİlgİ ve eğitİm sağlanması İÇİn

ilgili taraflarla işbirliği yapmak, gerekli organizasyonları sağlamak ve bu çalıŞmalar hakkında

TARLA Müdürlüğü'ne yazılı olarak bildirmek.
3.|.32. çalışma Ğtı.ti ve MeslekteKazanmaGücü Kaybı Oranı Yönetmeliğine göre meslek

hastalığı ile İlgili saglık kurulu raporlarını düzenlemeye yetkili hastaneler ile iŞbirliği iÇinde

çalışmak, iş kazasına uğrayan veya meslek hastalığına yakalanan çalışanların rehabilitasYonu

konr.rrdu ilgili birimlİrle işbirliği yapmak ve bu çalışmalar hakkında TARLA Müdürlüğü'ne

TARLA-2025TSHZ38
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y azılı olarak bildirmek.
3.1.33. İş sağlığı ve güvenliği alanında yapılacak ulusal ve uluslararası araştırmalara katılmak.

sağlığı ve güvenliği talimatları ile çalışma
uzmaruna katkı vermek.
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3.1.35. Bir sonraki yılda gerçekleştirilecek iş sağlığı ve güvenliğiyle ilgili faaliyetlerin yer
aldığı yıllık çalışma planını iş güvenliği uzmanıyla birlikte hazrlamak ve TARLA
Müdürlüğü'ne yazılı olarak bildirmek,
3.1.36. TARLATesisinde görevli çalışan temsilcisi/leri ve destek elemanlarının çalışmalarını
organize etmek, destek sağlamak ve bu kişilerle işbirliği yapmak.

3.2. İş Güvenliği Uzmanının Görev Ve Sorumlulukları:
Rehberlik;
3.2.|. TARLA Tesisinde yapılan çalışmalar ve yapılacak değişikliklerle ilgili olarak tasarım,

makine ve diğer teçhizatın durumu, bakımı, seçimi ve kullanılan maddeler de d6hil olmak
üzere işin planlanması, organizasyonu ve uygulanması, kişisel koruyucu donanımların seçimi,

temini, kullanımı, bakımı, muhafazası ve test edilmesi konularının. iş sağlığı ve güvenliği
mevzuatrna ve genel iş güvenliği kurallarına uygun olarak sürdürülmesini sağlamak iÇin

TARLA Müdürlüğü'ne yazılı bildirimde bulunmak.
3.2.2. İş sağlığı ve güvenliğiyle ilgili alınması gereken tedbirleri TARLA Müdürlüğü'neyazılı
olarak bildirmek.
3.2.3. TARLA Tesisinde meydana gelen iş kazası ve meslek hastalıklarının nedenlerinin
araştırılması ve tekrarlanmaması için alınacak önlemler konusunda çalışmalar yaparak TARLA
Müdürlüğü'ne yazı|ı bildirimde bulunmak. Bildirimler ve kök neden analizleri TARLA
Müdürlüğü' nce sunulan dokümantasyon üzerinden yapılacaktır.
3.2.4. TARLA Tesisinde meydana gelen ancak ölüm ya da yaralanmaya neden olmayan" ancak

çalışana, ekipmana veya TARLA Tesisine zarar verme potansiyeli olan olayların nedenlerinin

araştırılması konusunda çalışma yapmak ve TARLA Müdürlüğü'ne yazılı bildirimde bulunmak.

Bildirimler ve kök neden analizleri TARLA Müdürlüğü'nce sunulan dokümantasyon üzerİnden

yapılacaktır.

Risk değerlendirmesi;
3.2.5. iş sağlığı ve güvenliği yönünden risk değerlendirmesi yapılmasıyla ilgili çalışmalara ve

uygulanmasına katılmak, risk değerlendirmesi sonucunda alınması gereken sağlık ve güvenlik

önlemleri konusunda TARLA Müdürlüğü'ne yazıh olarak bildirimde bulunmak ve takibini
yapmak.
3.2.6 Risk değerlendirmelerini TARLA'nın uygun bulduğu yöntemlerleyazıl.ı halde dokümante

etmek.

Çalışma ortamı gözetimi;
3.2.7. Çalışma ortammın gözetiminin yapılması, TARLA Tesisinde iş sağlığı ve güvenliği

mevzuatı ve radyasyon güvenliği yönetmeliği gereği yapılması gereken periyodik bakım,

kontrol ve ölçümleri planlamak, uygulamalarını gerçekleştirmek ve TARLA Müdürlüğüne
y azılı olarak bildirimde bulunmak.
3.2.8. TARLA Tesisinde kaza,yangın veya patlamaların önlenmesi için çalışmalar planlamak,

bu konuda TARLA Müdürlüğü'ne önerilerde bulunmak, uygulamaları takip etmek; doğal afet,

kaza,yangın veya patlama gibi durumlar için acil durum planlarının hazırlanmak, TARLA
Müdürlüğü'ne yazılı olarak bildirmek, bu konuyla ilgili periyodik eğİtİmlerİn ve tatbikatların
yapılmasını ve acil durum planı doğrultusunda hareket edilmesini gerçekleştirmek, izlemek.
eksiklikleri belirlemek bu doğrultuda tedbirler almak ve kontrol etmek. Bu kapsamda tüm

aşamalarda TARLA Müdürlüğü' nü yazı 1ı olarak bil gilendirmek.

Eğitim, bilgilendirme ve kayıt;
3,2,9 lş sagllgl Ve guvenllgl ilgili mevzuata uygun olarak

çalışma y Müdürlüğü'nün yazılı onayına sunmak ve
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